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ADITAMENTO N° 09/2013-PREG/UFPI, DE 17 DE ABRIL DE 2013.

ADITAMENTO AO EDITAL N° 23/2012-PREG, DE 20/03/2013, RELATIVO A SELEGAO E
ACOMPANHAMENTO DE MONITORES REMUNERADOS E DE MONITORES NAO REMUNERADOS QUE
INTEGRARAO O PROGRAMA DE MONITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
NO PERIODO LETIVO 2013.1

A Universidade Federal do Piaui (UFPI), através da Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo (PREG), retifica
o Edital n® 50/2012-PREG, de 04/12/2012, relativo a selegdo e acompanhamento de monitores remunerados e de
monitores ndo remunerados que integrardo o programa de monitoria da Universidade Federal do Piaui no periodo
letivo 2013.1, da seguinte forma:

Onde lé-se:

3.3.1.2. Os departamentos de ensino e as chefias de cursos publicardo seus editais com a oferta de disciplinas,
codigos das turmas e horarios de funcionamento das turmas e distribuicdo de vagas remuneradas e n&o
remuneradas por disciplina por disciplina objeto de monitoria, conforme aprovagdo em Assembleia Departamental
a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo 2013.1, conforme subitem 1.2 deste Edital, devendo inserir
tais informagdes no SIGAA.

Leia-se:

3.3.1.2. Os departamentos de ensino e as chefias de cursos publicardo seus editais com a oferta de disciplinas,
codigos das disciplinas e horarios de funcionamento das turmas e distribuicdo de vagas remuneradas e nédo
remuneradas objeto de monitoria, conforme aprovagao em Assembleia Departamental a integrarem o Programa de
Monitoria no periodo letivo 2013.1, conforme subitem 1.2 deste Edital, devendo inserir tais informagdes no SIGAA.

Onde lé-se:

4.1. A verificagdo das inscrigdes com vista ao deferimento ou indeferimento de alunos-candidatos a integrarem o
Programa de Monitoria no periodo letivo 2013.3 sera feita pelo SIGAA, monitorado pela Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagdgico tendo por base o cumprimento das exigéncias a seguir:

Leia-se:

4.1. A verificacdo das inscri¢gdes com vista ao deferimento ou indeferimento de alunos-candidatos a integrarem o
Programa de Monitoria no periodo letivo 2013.1 sera feita pelo SIGAA, monitorado pela Coordenadoria de Apoio e
Assessoramento Pedagdgico tendo por base o cumprimento das exigéncias a seguir:

Onde lé-se:

5.8. Os monitores (remunerados e ndo remunerados) a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo
2013.1 participardo do Seminario de Incentivo & Docéncia (Formagéo de Monitores), a ser coordenado pela
CAAP/PREG, em datas a serem posteriormente divulgadas e nos campi: CMPP (Teresina); CPCE (Bom Jesus);
CSHNB (Picos); CAFS (Floriano); e CMRV (Parnaiba).
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Leia-se:

5.8. Os monitores (remunerados e ndo remunerados) a integrarem o Programa de Monitoria no periodo letivo
2013.1 participarédo do Seminario de Incentivo & Docéncia (Formagdo de Monitores), a ser coordenado pela
CAAP/PREG, em datas a serem posteriormente divulgadas nos campi: CMPP (Teresina); CPCE (Bom Jesus);
CSHNB (Picos); CAFS (Floriano); e CMRV (Parnaiba).

Onde lé-se:

5.14. O pagamento da Bolsa de Incentivo & Docéncia aos monitores remunerados, no valor de R$ 360,00
(trezentos e sessenta reais) sera proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da
monitoria, devendo o inicio de tal atividade ser considerado a partir de 28 de margo de 2013, com término previsto
para o Ultimo dia de aulas do periodo letivo 2013.1, ou seja, 26 de setembro de 2013, conforme determinado no
Calendario Universitario/Administrativo da UFPI.

Leia-se:

5.14. O pagamento da Bolsa de Incentivo a Docéncia aos monitores remunerados, no valor de R$ 360,00
(trezentos e sessenta reais) sera proporcional aos dias trabalhados em cada més de vigéncia do exercicio da
monitoria, devendo o inicio de tal atividade ser considerado a partir de 28 de maio de 2013, com término previsto
para o Ultimo dia de aulas do periodo letivo 2013.1, ou seja, 26 de setembro de 2013, conforme determinado no
Calendario Universitario/Administrativo da UFPI.

Onde lé-se:

5.27. O aluno que participar do processo seletivo de monitoria no periodo letivo 2013.1 e que constar da lista do
departamento de ensino ou chefia de curso como classificavel podera ser remanejado para a condi¢do de monitor
(remunerado ou ndo remunerado), desde que em conformidade com o disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da
Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital, cuja solicitagdo deve ocorrer somente até o dia 28 de
junho de 2013 para que, no caso de monitoria remunerada, possa fazer jus a Bolsa de Incentivo a Docéncia.

Leia-se:

5.27. O aluno que participar do processo seletivo de monitoria no periodo letivo 2013.1 e que constar da lista do
departamento de ensino ou chefia de curso como classificavel podera ser remanejado para a condigdo de monitor
(remunerado ou ndo remunerado), desde que em conformidade com o disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da
Resolugdo N° 152/99-CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital, cuja solicitagdo deve ocorrer somente até o dia 20 de
junho de 2013 para que, no caso de monitoria remunerada, possa fazer jus a Bolsa de Incentivo a Docéncia.

Onde lé-se:
ANEXO |
OFERTA DE VAGAS DE MONITORIA REMUNERADA E DE MONITORIA NAO REMUNERADA PARA O
PERIODO LETIVO 2013.1
Centro de Ciéncias Humanas e Letras (CCHL)

Departamento de Ensino ou Chefia de Curso RemuR:érada - Nao Remunerada - Até
Ciéncias Contabeis e Administrativas 9

Ciéncias Econbmicas 8 - 02 (duas) vagas por professor nas
Ciéncias Juridicas 6 disciplinas com carga horéria ou
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Ciéncias Sociais 3 crédito tedrico
Filosofia — 03 (trés) vagas por professor nas
Geografia e Historia 18 disciplinas com carga horéria ou

w

Letras 8 crédito tedrico-pratico
Servigo Social 3

Total do CCHL 58

Leia-se:
ANEXO ||
OFERTA DE VAGAS DE MONITORIA REMUNERADA E DE MONITORIA NAO REMUNERADA PARA 0
PERIODO LETIVO 2013.1
Centro de Ciéncias Humanas e Letras (CCHL)

Departamento de Ensino ou Chefia de Curso Remuzgada - Nao Remunerada - Até
Ciéncias Contabeis e Administrativas 9
Ciéncias Econdmicas 8 - 02 (duas) vagas por professor nas
Ciéncias Juridicas 6 disciplinas com carga horéria ou
Ciéncias Sociais 3 crédito tedrico
Filosofia 3 - 03 (trés) vagas por professor nas
Geografia e Histéria 18 disciplinas com carga horéria ou
Letras 8 crédito tedrico-pratico
Servigo Social 3
Ciéncia Politica -

Total do CCHL 58

Onde lé-se:
Anexo Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE ACOMPANHAMENTO DA ATIVIDADE DE
MONITORIA DO PERIODO LETIVO 2013.1

Data/Periodo Atividade
= VIIl Encontro de Apresentag¢ao do Programa de Monitoria da UFPI e do
26/04/2013 médulo de monitoria do SIGAA e Treinamento dos Chefes de
Departamentos de Ensino e dos Chefes de Cursos sobre o Novo
Sistema.
Leia-se:
Anexo Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE ACOMPANHAMENTO DA ATIVIDADE DE
MONITORIA DO PERIODO LETIVO 2013.1

Data/Periodo Atividade

= X Encontro de Apresentagao do Programa de Monitoria da UFPI e do
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26/04/2013 modulo de monitoria do SIGAA e Treinamento dos Chefes de
Departamentos de Ensino e dos Chefes de Cursos sobre o Novo

Sistema.

Onde lé-se:
Anexo Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE ACOMPANHAMENTO DA ATIVIDADE DE
MONITORIA DO PERIODO LETIVO 2013.1

Data/Periodo Atividade
Inicio da Atividade de Monitoria: 28/05/2013
Até 22h:00 de = Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos solicitam a CAAP
2/2013 remanejamento de aluno classificavel e consta de lista de classificados

e classificaveis no SIGAA, somente para a mesma modalidade e disciplina
em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, a fim de atender ao
disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX,
de 9/9/1999 e neste Edital.

Leia-se:
Anexo Il

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO E DE ACOMPANHAMENTO DA ATIVIDADE DE
MONITORIA DO PERIODO LETIVO 2013.1

Data/Periodo Atividade
Inicio da Atividade de Monitoria: 28/05/2013
Até 22h:00 de = Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos solicitam a CAAP
20/06/2013 remanejamento de aluno classificavel e consta de lista de classificados

e classificaveis no SIGAA, somente para a mesma modalidade e disciplina
em que ocorrer vaga por desligamento de monitor, a fim de atender ao
disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Resolugdo N° 152/99-CEPEX,
de 9/9/1999 e neste Edital.
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